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ACTAN°70
FECHA: Bogota, Julio 25 de 2024.
HORA: 5:00 PM A 6:00 PM.
LUGAé; Centro De Cuidado Transitorio “Villa Kennedy”.
TEMA: Portafolio De Servicios, Modalidades, Estrategias, Beneficios Y Transferencias

Monetarias De La Secretaria Distrital De Integracion Social

ASISTENTES:
Coordinadora CCT Villa Kennedy Marcela Acosta Pulido
Facilitador Jonathan Vargas

Personas Mayores (Anexa lista de asistencia).

ORDEN DEL DIA:

1. Socializacién y entrega de Portafolio De Servicios, Modalidades, Estrategias, Beneficios
Y Transferencias Monetarias De La Secretaria Distrital De Integracién Social

DESARROLLO:

1. Eldia de 25 de julio del 2024, La Coordinadora del Centro Transitorio Villa Kennedy se retnen con el
facilitador Jonathan Vargas en el Centro De Cuidado Transitorio “Villa Kennedy”. Para entregarle a las
personas mayores el portafolio de servicios.

Se entrega este portafolio en la fila donde se realiza la base de priorizacién, Asi mismo en el comedor
del centro se realiza lectura y socializacion de este portafolio. Se les explica el objeto del Servicio Social
(El servicio de atencién transitoria a personas mayores de 60 afios que se encuentran en riesgo de o
situacién de habitabilidad en calle, promueve acciones de autocuidado y dignificacién, brindando
alojamiento seguro, alimentacién, promocién de buenas practicas de autocuidado, orientacion y
acompanamiento interdisciplinario.) Asi mismo se les explica los criterios de Priorizacion, ingreso, de
80reso.

Se aclaran dudas y se aceptan sugerencias.
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Se finaliza sin complicaciones.
Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Cumplir con los Criterios del ; :
Portafolio Talento Humano Villa Kennedy Durante el convenio
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos fargo .o, Tlpo, de Dependencia Firma

vinculacién

Centro de Cuidado
Marcela Acosta Pulido Coordinadora Transitorio Dia-

Noche Villa Kennedy @,ﬁ%@&

Centro de Cuidado
Facilitadora Transitorio Dia-
Noche Villa Kennedy

Jonathan Vargas

Jiménez

Anexo: Portafolio, Evidencias Fotograficas y Listado De Asistencia.

Elaboré: Marcela Acosta Pulido / Coordinadora CCT Villa Kennedy
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POATATOLIO DE SERVICIOZ, MOOAUDADES, Fechs We=o
- EITRATEIAD SENEFCO2 Y TRANIFERENCIAY | SCICIE168 - 2211230
® woas WMCAETARIASDE LA

CECRETARA O TRITAL OF NTEGRACICN SOCAL | Pagma 69 ce 16)
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7.8 Senvicios y Estrategas para B Atencidn de las Personas Mayores

7.8.1 Servico Cuidado Transitoro Dia - Noche
Fomentyr & autocudade v mantzamients de capacicades e l3s pessonas
maycres ce sesenta {€0) afos. en adelante Gue S eNCUETAN €N NSO ©
Objeto del Servico | stuacion ce habitabhdad en calie, mediante accones ocupacendies y de
gesarclo Fumano aNS2ras en jomacda duma © NCAM], Sue deman

Seca
promover el restabiicmento de derechos. a ransormaccn de imagnancs y
peactcas oversas 3 13 vejez 13 cgnidad humana y ¢ envejecmiento Actvo.
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= PROCESO PRESTACION DE SERVICIOZ SOCIALES | Version: 8
5
¥ PORTAEOLIO DE SERVICIOQ. MOOALIDADES Fecha Memo
Y EITRATEGIAS, BENEFICIOS ¥ TRANSFERENCIAS | 5023026168 - 22112323
»rTasd MONETARIAS DE LA
e O SECRETARIA DI TRITAL OE NTEGRACION DOCIAL | Pagimy: 70 ce 169

E! servicio de atencion TansAona 3 PersOnas mayores Ce €0 anos que se
Ofenta del Servicio encueniran en riesgo de 0 StUACON de hadladbicdad en calle, promueve
Socs! acciones de autocuidado y Mmmm

mmamm autocuidado, onentacon y
acompafamients interdscipinano

Tpode z
Focal y Focalizacion por cemanda.

g . Pmmmsuwmsmmemummmmm!m
Poblacion Cbjetvo en calle 0 en nesgo de estario en Bogotd.

1.  Personas mayores 0e 75 X105 €N adelante
3 Persona mayor que se identfique como mujer.
3. Persona mayor con discapacidad, certficada por la entdad ce saiud

competente. .
4 Personas maycres vtmas de hechos viclentos asociados con &
oconflicto aMaco, Ce acuerdo con 3s drectrices estabiecdas en la Ley
Criterios de 144872011 y los Cecretes Nacionales 4833, 4834 y 4835 ce 2011 con estado
- inciuido en el Regstro Unico de Victimas - RUV.

PR S Persona mayor pertenecente 3 los sectores sociakes LGBTIL

8. Persona mayor indigena, drocolombiana, palenquera, raizal, Rrom o
gtana que Se encuenzen en ios registos cficiaies avaiacos por la entdad
competente. los regstros del Sistema Naconal de Informacion Indigena. la
cen#cacion de los cabides ndigenas, beeﬁ‘xcaccndemechusd’v:
de las Comunidades Nzgras, Afrocolombianas, Razales y

mgwmummma&mxwabsw

o Personas maycres de 60 afos en adelante, residentes en la cudad de

Criterios de Femnasnnmsquesemmnesgooenhabmudadencase
No percibir pensidn.

Persenas que no tengan dependencia severd. grave o o3

Retro voiuntaro manifestaco ibre y expresamente por escnto

Incurmir en falta gravisima establecica en ¢ pacto de convivencia, una vez
surtido el debido proceso.

o Ingreso a servicios sociales de la SDIS en mocalidad de institucionaizacién
’ de larga estanca 0 pemMmanente.

Craerios ce Egreso | | £ajecmiento del partcpante.

Traslado cef lugar de residencia de 13 persona mayor 3 un municPio fuen
de Bogota.

Pemnasemnuddedemnd«uﬁtwnlmow

Percibir pension
Servicio Comunidad de Cuidaco

Comuncad de Vida para pobiacion habitante de cale

= Desarrolio ntegral y dferencial para poblacion hadtante de cale y en ako
Resviocionss riesgo oz estario.

o A&memﬁommmwa
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e Atencion y oesarrolio de capacidades para mujeres habiantes ce calle y en
alo riesgo Ce estario.

o Atencion socosantana para poblacion habitante de cale y en alto nesgo de
Elsemoomammmmmmmmhm
Mym“wemammmpommnmzm
2 cada una de las personas mayores Bajo un MOGEo d2 atencdn grupal. desce
mmdmydomdm De esta manera se contrbuye con 13
gpnficacdn de las condiciones de vida de la podlacdn

Aﬂmmumnwhmﬁcmdommmmdmeb
partcpacdn, la organizacion y el reconocmiento de los contextos famiares,
nsttuoauesymnwendmdehmespmsawayb
segmdadhnmasaoomoddemoﬂodomquep«maemesqsﬁw
los imaginarios sociales desfavorables al envejecmiento. 3 Taves de una
3tenc:én centrada en la persona mayor. gue contrbuye 3 mantener un rol acVe
enbfatnimenmmdesumsodexmpotmsus

Baneficios tangibles que se otorgaran 3 Yavés del senvico.
Companente alimentaro con calidad y cportunicad
Aseopersonal

Acompanamiento Niera scpiinano.
Prormoondebuemspractcasyhabmssaknables
Orenmanyﬁ‘erencw:decasdeservaos secies.
Activacidn de nutas en caso de wineracon de derechos
Parteipacion en proceses ocupacondles y de desarmello humano
Alojamiento confortable y seguro

&mﬂwmtﬂowwmcowmmm
e 30 IMmpPacto u oo bpo: seoonwmccnhpresnaonddmoobwcmdo
Wpacdomuebpoumpmmmmssemoosoeb
SDIS que atienda la poblacion objeto 0 en un predio establecco paratal fn.

Cuando por factores ajenos a la SDIS que tengan mpacto negxvo en b
mmydmwdemmmmmm«ymm
&mm&hmmuhwmhomde
Nutrcidn y Abastecimiento en artculacion con las dreas técncas, podra
modficar la oferta reldconada con & sumnsto Ce apoyes alimentanes.
buscando La contnuidad ce La oferta integral en la prestacon del senicio socal
modalidad o estrategias de atencion.
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